POLITICA DELLA RESPONSABILITA’ SOCIALE

Revisione 01 del 31.10.2024

ECOSYSTEMSHSE SRL, sin dalla sua origine, ha sempre posto la massima cura nel rendere
l'attivita produttiva il pit possibile compatibile con il rispetto e la protezione dellambiente e della
salute e sicurezza dei lavoratori, ritenendo che I'impegno continuo e crescente verso questi aspetti
possa contribuire anche al benessere psicofisico ed alla soddisfazione dei propri collaboratori.
Pertanto, in conformita alla normativa SA8000:2014, ha definito ed attuando una politica per la
responsabilita sociale che tenga conto delle esigenze dei propri lavoratori, dei clienti e di tutte le
parti interessate.
Gli impegni concreti per implementare e mantenere il Sistema SA8000 sono di seguito enunciati:

v' rispetto delle leggi e gli standard applicabili all'orario di lavoro, in materia di

settimana lavorativa, straordinari e riposo settimanale;

v' erogazione di stipendi non minori ai minimi salariali stabiliti dal Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro applicabile;

la liberta di associazione ed il diritto alla rappresentanza ai propri lavoratori;

I'applicazione delle procedure disciplinari secondo quanto previsto dalla
legge, senza il ricorso a forme di punizione offensive e lesive della dignita;

e Adozione di adeguate misure di prevenzione ed una attenta valutazione e gestione del
rischio per garantire ai lavoratori un luogo di lavoro sicuro e salubre;

e Elaborazione di un programma di formazione adeguato in conformita alla normativa
vigente;

e Non utilizzo e mancato sostegno all'impiego del lavoro infantile e al lavoro forzato, (come
definiti dalla norma);

e Applicazione di procedure che evitino la discriminazione in materia di assunzione,
remunerazione, accesso alla formazione, promozione, licenziamento o pensionamento, in
base alla razza, ceto, origine nazionale, religione, invalidita, sesso, orientamento sessuale,
appartenenza sindacale, affiliazione politica, eta.

La Direzione diffonde, facilita la comprensione e l'attuazione della Politica di Responsabilita

Sociale da parte dei lavoratori e di tutte le parti interessate (partner, clienti e fornitori).

Copia del presente documento viene diffusa mediante affissione nella bacheca informativa
aziendale e pubblicazione sul sito web www.ecosystemshse.it.

Viene inoltre trasmesso a tutti gli stakeholder che si ritiene necessario coinvolgere ed a tutti coloro
ne facciano richiesta.
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